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План мероприятий
пп прешпракдепнщ и противодействиюкоррупции

иупишшальното нюдхенното упреждения городя коегроиы
«Зоппоппческпй пярп»

но 2вп-2п24 г.

Шп/п содержание мероприятии Отвешгвсшхьй
исполнитель

Срок исполнения

Езаимпдействие учреждения с
органами местном самоуправления.
правоохршшшьнымиортоняии,
обрезовашшпяши учреждениями и
другими организациями в сфере
противодействия КОРРУПЦИИ

постоянно директор

Аншшровнние и испошониние
опыта других учреждений по
вопросы предупреждения
коррупции в учреждении

ежеквартально директор

роведение с работниками
учреждения разъяснительной
рооош о недопущении поведении,
катаров может восприниматься
°КРУЖаюЩимикак обещание или
предложение дичи взятки, либп как
согласие принять взятку илищпросьод о дяде вшии

ежемесячно прапор

коллективе
пбсганпвкп

Формирование в
учреждения
нетерпимости к фапам
вчяточничепщ прошения
карьпсчных шпересов в ущерб
интересамрабпты

постоянно шрспор

проведение служебных проверок
в случае выявления деяний
кпРРУГП-шонной иипрнвлениостисо
стороны работников учреждения

при выявлении
деяний

икоррупционном
направленности

директор

ортянщвпия ‚пячвото приема
граждан диретнорои учреждения

постоянно директор

Активизация рабпш ряоонеи
гругшЫ для Установления ньптпат
стимуШРУюЩЕю характера
сотрудникам учреждения в
принятии решения о распределении

постоянно кшректор



сгимупврующей части фонда
оштвтнтр да
постигшие ииформирпвапвс
граждан об их правах на получите
ушуг в области культуры

постоянно директор

Обеспечение открьповти
деятельности учреждения
хуньтуры (рачмещение информашш
ва информационном панде
учрвждения о проношанвтх
мероприятиях и других важных
событиях в ясшпп учреждения:
Усиление пероондупънпй

отвстствснносги работников
учрещеннх за неправомерное
принятие реипения в рамхвх своих
полномочий)

постоянно директор

10. Рассмотрение вопросов исполнения
закоипддшльста о борьбе е
коррупцией нн иовешдпш при
директоре

в течение года директор


